
COMPTE RENDU DU CSA SD 
mardi 18 juin 2026

en présence de :
administration     :
Aymeric MEISS, IA-DASEN
Nathalie MASNEUF, secrétaire générale
Yann COURTOIS A DASEN
Pauline CAMPAGNE, gestionnaire DIMEF
Grégory MUNIER, DIMEF 1er degré et collèges

Patrick MOULIN DIMEF 1er degré
Sophie GELY DIMEF gestionnaire 1D
Marie EYBERT, A DASEN chargé du 1er degré
Xavier ROCHEFORT, DIPER
représentants syndicaux     :   
2 UNSA , 4 FSU, 2 SNALC, 1 FNEC FP FO, 2 SUD

Ordre du jour :
 ajustements carte scolaire 1er degré
 liste des PAS  (avec les établissements rattachés) et questions diverses

Après lecture des déclarations liminaires par les organisations syndicales, le DASEN indique :
 uniforme  à  Béziers :  c'est  une  proposition  d'une  mairie  dont  les  administrés  peuvent

accepter ou pas, pas d'obligation, sur la base du volontariat des familles.
 école inclusive : la compensation ne peut pas être la seule réponse , l'adaptation doit être

renforcée ;  sur  les  PAS,  conviction  de  la  satisfaction  des  familles,  des  élèves  et  des
personnels, qui permettent notamment d'aller plus vite ; le périmètre d'intervention des
AESH  ne  sera  pas  augmenté,  voire  diminué ;  car  ce  n'est  pas  l'objectif  du  PAS ;  pas
d'avenant sauf pour Sète; lien étroit avec l'ARS pour l'identification des besoins ; 100 postes
créés en 2 ans pour améliorer la réponse dans l'Hérault.

Commentaire FO : Le DASEN conteste le chiffre que nous avons donné dans notre déclaration, 30
000 élèves notifiés ESMS privés de place, chiffre pourtant donné par le ministère!(6000 de plus
qu'en 2024). Il a refusé une nouvelle fois de répondre à nos questions à ce sujet. Il indique que le
bilan de l'école inclusive sera fait en septembre.

Carte scolaire 1er degré :

La FNEC FP FO est intervenu pour demander l'annulation des fermetures sur :
 Renaissance et Arago, à Sète
 Langevin, Dr Roux, Combes, Curie, Surcouf, à Montpellier
 St Chinian

Le DASEN est revenu sur 4 fermetures :
 Curie
 St Chinian

 St Paul et Valmalle
 Le Pouget  

Commentaire FO : nous nous réjouissons de ces annulations de fermetures et des 2 que nous avons
arrachées, mais cela reste totalement insuffisant au regard des besoins.

VOTE UNANIME CONTRE  (FSU, FNEC FP FO, SUD, UNSA, SNALC)



PAS (Pôle d'appui à la scolarité) :

Après la présentation de la cartographie des 24 PAS implantés à la rentrée, le DASEN a répondu
aux questions :

• Seul le PAS de Sète fera l'objet d'un avenant .
• Les coordonnateurs sont installés sur un poste public mais vont intervenir aussi dans le

privé, selon des modalités différentes.
• Pas de réponse à la demande de précisions sur ces différentes modalités formulée par la

FNEC FP FO, seule indication : leurs postes seront pris sur les postes du privé plus tard.
Commentaire FO: ces postes de coordonnateurs PAS sont donc pris sur le budget de l'école publique
et vont bénéficier au privé, 19 sur les 24 sont pris sur le 1er degré c'est donc 19 enseignants qui
prendront en charge 0 élèves, et qui vont expliquer aux collègues comment se passer de prise en
charge spécialisée ou d'AESH au nom de la sacro-sainte « accessibilité ».

Questions diverses de la FNEC FP FO :

 Quelle est la moyenne par classe sans l'éducation prioritaire ? 23,4

 Combien de journées non remplacées depuis septembre 2025 ? refus de répondre 
 Il  y  avait  148  TR  affectés  sur  des  postes  à  l'année  en  septembre,  combien  sont-ils

aujourd'hui ? 12 en réalité

 Combien d'élèves notifiés IME, ITEP, IEM sont sur liste d'attente ?  refus de répondre
 Combien d'élèves figurant sur la liste prioritaire pour les admissions en IME ou ITEP ont été

admis cette année? refus de répondre
 Combien d'élèves ont une notification d'AESH I ? Combien d'élèves ont une notification

d'AESH M ? refus de répondre
 Combien d'élèves notifiés sont sans AESH malgré leur notification ? refus de 

répondre
 Combien de contractuels en poste sur le département cette année? 47 hors PsyEN
 Combien de demandes de protection fonctionnelle sur l’année 2025-2026 ? Combien de

demandes accordées ?  Relève du niveau académique
 Quel est le nombre de temps partiels thérapeutiques pour 2025-2026 ?  Relève du niveau

académique
 Combien de démissions d'enseignants et d'AESH à cette date depuis septembre 2025 ? 18

titulaires
 Quelles mesures sont prises pour libérer du temps pour les équipes qui doivent déménager

au pôle éducatif Nord , à la fois lors de la mise en carton et lors de l'installation ?  Elles
seront remplacées à tour de rôle pour mise en carton et déménagement

Autres questions posées :
 Rupture Conventionnelle ?  aucune demande n'est traitée dans l'attente de la circulaire

d'application avec le montant des indemnités
 ZIL REP+ ? les circo organisent le service, peuvent utiliser les zil rep+ comme des TR, vont

bâtir leur plan de TPTE avec les ZIL REP+
 admis au concours M2 ? 95 a 100%, 51 a 50% ; au total 223 M2+L3+élèves fonctionnaires

(qui n'ont pas de M2)
 Pacte ?  2000  parts,  toutes  consommées  dans  le  1er  D,  dans  le  2nd D  2600,  95%

consommées 


