FNEC FP

COMPTE RENDU REUNION VSS

FNEC FP FO 10 NOVEMBRE 2026

70 inscrits dont 27 PsyEN, 3 médecins, 10 AS et 20 infirmiéres ; 49 participants dont des
syndiqués d’autres organisations syndicales a titre individuel

Aprés une présentation du dispositif via un PowerPoint, la discussion sur sa mise en place a
fait apparaitre les constats suivants selon les départements :

ARIEGE

e Dans un college, un chef d’établissement s’est lancé dans |'organisation de la
passation avec l'aide d’un CPE et des enseignants engagés dans I'EVARS. Pas de
sollicitation du personnel SPS. Défaut ++ d’informations sur le dispositif

GERS

e 1° Degré : pas de nouvelles du questionnaire ; guide de passation non transmis

e Groupe de travail mis en place par le DASEN avec les CT et des chefs d’établissement
volontaires : pas de précipitation, passation reportée en Janvier, quelques
établissements seraient ciblés selon les niveaux

e Transmission au DASEN des arguments d’opposition effectuée respectivement par les
AS et par les infirmieres a titre professionnel

HAUTE GARONNE

e Courrier commun des PsyEN EDA en cours d’élaboration

e Annonce par un IEN du périmeétre questionnaire : CE1-CE2 pour 2026/2027

e |EN HG6 : Psy pour passation 1°" degré, INFENES pour passation dans le second
degré-Proposition de choisir niveaux, certains ont refusé d’entrer dans ce débat

e Questionnaire = outil imposé, contraire aux pratiques des psy

e Une enseignante du s¢°™ degré : aucune info faite aux enseignants dans son
établissement

e Info faite aux infirmiéres : pas de passation pour l'instant



HAUTES PYRENEES

e Officieusement : Passation questionnaire non urgente //importance déploiement
séances EVAR-EVARS

LOT

e Pas de réaction de la part de certains IEN

e Difficultés a mobiliser PsyEN EDA

e CT SM-CT IDE-D CIO : pas d’organisation pour l'instant. Attendre consignes
e QOrganisation passation réunirait : EN+CD+Préf

e Pas d’info officielle de la part du DASEN

Des guestionnements ont été exprimés :

e Visées stat ? Visée éthique le cas échéant ?

e Possibilité de s’y opposer malgré injonction de la hiérarchie ?

e Comment parvenir humainement sur un secteur par ex de PsyEN EDA de 23 écoles a
5 classes, 115 passations puis les entretiens consécutifs susceptibles d’étre menés ?

e Quipourra imposer la passation aux médecins scolaires ?

Des remarques ont surgi :

e Tentative de culpabilisation quand refus de la part de certains IEN

e Consignes différentes selon IEN dans un méme département

e Mise en avant du titre de psychologue, respect cadre déontologique et éthique pour
s’y opposer

e Lavolonté est politique et pas le bien étre des enfants

e Position intéressante de I’AFPEN

e En désaccord avec la possibilité envisagée de réduire le périmétre de passation a
certains niveaux dans quelques établissements pour tests : sur quels criteres ? choix
discriminants, isolement des personnels

e Faute de moyens, le ministére met en place des « dispositifs pansements »

e Les pbs numériques spécifiques a notre académie vont ajouter un frein
supplémentaire

e Besoin de se regrouper pour ne pas étre isolé et subir une pression

DECISIONS

o Délégation intercorps dans les DSDEN et au Rectorat en intersyndicale pour porter la
demande d’opposition a cette passation

e Poursuite des liens pour construire cette mobilisation a travers des échanges par mail
(celles utilisées pour recevoir le lien de connexion a cette vision)



